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Gute Ideen für Integration am Arbeitsmarkt gesucht: 
 
Der Wettbewerb „Zusammen wachsen: Gute Ideen für Integration am Arbeitsmarkt“ 
identifiziert und würdigt herausragende Initiativen für die Integration internationaler Fach- 
und Arbeitskräfte am deutschen Arbeitsmarkt. Durch die bundesweite Suche nach Best-
Pratice-Beispielen und deren öffentlichkeitswirksame Verbreitung wollen wir die 
Willkommenskultur stärken, erfolgreiche Integrationsansätze sichtbar machen und zu 
einer sachlichen, lösungsorientierten Diskussion über Migration und Integration 
beitragen. Die ausgewählten Akteure werden als bundesweite Vorreiter:innen und 
Ideengeber:innen präsentiert und bei einer feierlichen Abschlussveranstaltung im 
November geehrt.  
 

Wer kann sich bewerben? 
 
Bewerben können sich Unternehmen, die öffentliche Verwaltung, Bildungseinrichtungen 
sowie zivilgesellschaftliche Initiativen und Projekte, die aktiv dazu beitragen, dass sich 
internationale Fach- und Arbeitskräfte beruflich erfolgreich in Deutschland integrieren. Alle 
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eingereichten Bewerbungen müssen einen konkreten Beitrag zur Integration am deutschen 
Arbeitsmarkt aufweisen. 
 
Wie kann man sich bewerben? 
 
Die Bewerbung ist online einzureichen unter: https://application.land-der-
ideen.de/integration-am-arbeitsmarkt. Hier können Sie das Bewerbungsformular ausfüllen 
und ggf. zusätzliche Materialien wie Bilder oder Videos hochladen. Die 
Bewerbungsphase läuft vom 23.04.2025- 30.06.2025 um 23:59 Uhr. 
 
Handlungsfelder: 
 
Sie können sich in fünf Handlungsfeldern bewerben. Eine Mehrfachauswahl ist möglich, 
führt jedoch nicht zu einer mehrfachen Auszeichnung desselben Projekts in mehreren 
Handlungsfeldern. 
 

1. Einbindung im Berufsleben – Konkrete Unterstützung und nachhaltige 
Veränderung der Willkommenskultur am Arbeitsplatz 

2. Bildungschancen – Berufsperspektiven eröffnen, Abschlüsse anerkennen, 
Integration fördern  

3. Öffentlicher Diskurs – Kommunikations- und Öffentlichkeitsarbeit für eine offene 
und vielfältige Gesellschaft  

4. Alltag und Ankommen – Praktische Hilfen für ein gutes Leben in Deutschland  
5. Brücken bauen – Grenzüberschreitende Projekte und internationale 

Partnerschaften für Fachkräfte   
 
Bewertungskriterien: 
 
Die Jury orientiert sich bei der Wahl der Gewinner:innen an mehreren Kriterien, wobei 
nicht alle zwingend erfüllt werden müssen. Diese lauten folgendermaßen: 
 

1. Wirkung und Bedarfsorientierung 
2. Innovation und Nachhaltigkeit 
3. Skalierbarkeit und Übertragbarkeit 
4. Partizipation 
5. Spezifische Herausforderungen 
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Ausschlusskriterien: 
 
Nicht berücksichtigt werden Bewerbungen, die:  
 

• keinen Bezug zu Integration am Arbeitsmarkt in Deutschland haben oder von 
einer Institution eingereicht wurden, die nicht in Deutschland ansässig ist. 

• keinen klaren Bezug zum Wettbewerbsthema haben oder erkennbar nicht 
ernst gemeint sind (z. B. fehlende inhaltliche Substanz, unrealistische oder nicht 
umsetzbare Konzepte). 

• nicht den formalen Vorgaben der Ausschreibung entsprechen. 

 
Warum lohnt sich die Teilnahme? 
 
Die ausgezeichneten Best-Practice-Beispiele werden als bundesweite Vorreiter:innen der 
Integration sichtbar gemacht und bei einer feierlichen Abschlussveranstaltung im 
November geehrt – im Beisein von Integrationsexpert:innen sowie Vertreter:innen aus 
Politik, Wissenschaft, Wirtschaft und Gesellschaft. Neben der öffentlichen Anerkennung 
und der Präsentation in einer Publikation gibt es die Möglichkeit, wertvolle Kontakte zu 
knüpfen und Teil eines langfristigen Netzwerks zu werden. 
 
Kontakt: 
 
Weitere Informationen zum Wettbewerb finden Sie auf unserer Website integration-am-
arbeitsmarkt.land-der-ideen.de. Für alle individuellen Fragen stehen wir Ihnen unter 
integration@land-der-ideen.de oder per Telefon unter 030-236 26 204 (Mo.+ Mi., 
10–13 Uhr) zur Verfügung. 
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